
VIIMSI KOOLI HOOLEKOGU 

 

LIIKMETE KOOSOLEKU PROTOKOLL nr 3 

Viimsi                    23. aprill 2026 

Aeg: Algus kell 18:00, lõpp kell 19:30 

Koht: Viimsi Kool 

Juhatas: Kristi Õng 

Protokollis: Merlin Haak 

Võtsid osa: Marek Sakk, Sven Maibaum, Margus Sõõt (Liis Lindvesti asendajana), Kristi 

Õng, Karin Grents, Merlin Haak, Liina Tamm, Marika Sutter, Toomas Tamme, Karin 

Liipa, Eve Ott, Liis Koser, Martin Reim, Lemme Palmet 

Puudusid: Liis Lindvest, Marily Visnapuu, Karoliina Konno, Brita Treimann, Ivo Rull 

 

PÄEVAKORD: 

1. Koolipidaja ülevaade päevakajalistest teemadest, sh Viimsi vallavalitsuse 

otsusest lisada Viimsi Koolile moodulklass 1. klasside mahutamiseks 

2. Viimsi Kooli eelarvestrateegia 2027–2031 

3. Ülevaade rahulolu-uuringu tulemustest 

4. Muud jooksvad küsimused 

 

ARUTLETI/OTSUSTATI: 

 

1. Koolipidaja ülevaade päevakajalistest teemadest, sh moodulklassi küsimus – 

Volikogu esindaja sõnul moodulklassi ei tule. Samas koolijuhi ja hoolekogu viimase 

info põhjal (Ivo Rulli sõnul) on moodulklass siiski tulemas kui ei leita sisemiste 

ruumiressursside arvelt võimalust klassi ehitamiseks. Tekkinud arutelus pakuti välja 

ettepanek vallale hajutada lapsi vallas juba olemas olevatesse ruumidesse – näiteks 

Artiumisse, kus kõikide vajadustega kaetud ruumid seisavad tühjalt. Vald võiks kaaluda 

Montessoori klassi kolimist samuti Artiumisse, kus on tagatud vaiksem koolikeskkond. 

Hoolekogu rõhutas, et koostöö koolipidaja ja kooli vahel peaks olema sügavam – hetkel 

tunneb kool, et kommunikatsioon on ühesuunaline. Viimsi Kooli 2026/2027 

õppeaastaks tuleb 6 paralleeli + 3 eriklassi (1., 7. ja 9. klassile). Viimsi Koolis on 

õpilaste üldarv juba üle piirmäära. Samuti on moodulklassi loomine märkimisväärselt 

kulukam eelarveliselt kui olemasolevate vabade ruumide kasutamine vallas. 

2. Viimsi Kooli eelarvestrateegia 2027–2031 – Maja on kasutusel 20 aastat ning 

igapäevaselt kasutab hoonet ligikaudu 1500 inimest. Tehniliste seadmete 

amortisatsioon on käes. Koolijuht on vallale esitanud värske eelarvestrateegia, mis 

haarab ajavahemikku 2027–2031 ning sisaldab mitmeid renoveerimis- ja 

rekonstrueerimistöid: C-korpuse klassiruumid, ujula aknapakettide vahetus, A-korpuse 

rekonstrueerimine, söökla ja aatriumiremont, õueala arendus jm. Lisaks on olemas 

meede, mille kaudu on võimalik taotleda energiatõhususe toetust – Viimsi Kool oma 

suuruselt võiks selleks kandideerida.  



3. Ülevaade rahulolu-uuringu tulemustest – Esitati ülevaade Viimsi Kooli rahulolu-

uuringu tulemustest. Paranenud on õpilaste hinnangud psühholoogiliste baasvajaduste 

rahuldatusele ning vähenenud on näitajad, mis seostuvad kurnatusega. Vähenenud on 

õpilaste ja õpetajate hinnangute erinevus. Lapsevanemate hinnangud on positiivse 

trendiga. Õpilaste hinnangutes esineb lai vastusteskaala – keskmise tõstmiseks tuleb 

pigem tegeleda hinnangute ühtlustamisega.  

4. Muud jooksvad küsimused  

1. HTMi pöördumine – arutati haridus- ja teadusministeeriumi pöördumist seoses 

õppekäitude tegemisega ning hetkel on HTM kinnitanud, et kõik võib jätkuda 

samamoodi ning tehakse täiendavad reglemendi muudatused HTMi määrustes.  

2. Arenguvestlused – arutati arenguvestluste korralduse teemat võttes eeskujuks nt 

Haabneeme Kool, kus lapsevanemad saavad ka aineõpetajatega vahetult kontaktis 

olla oma lapse õppeteemadel arutlemiseks. Tõsi küll on, et Viimsi Kool on liiga 

suur sellises vormis arenguvestluste läbi viimiseks, kui teema võeti teatavaks.  

3. Lapsevanemate käitumine – otsitakse lahendust olukorrale, kus lapsevanem ründab 

kooli töötajaid. Kahjuks on Viimsi Kooli personal, hoolekogu jt koolikorraldusesse 

pühenduvad isikud pidanud kokku puutuva ebaviisaka ja ründava käitumisega, mis 

on hakanud mõningatel juhtudel ületama mõistlikkuse piiri. Kool koos hoolekoguga 

püüab olukorrale sobiva lahenduse leida, et koostöö oleks kõikide lapsevanemate 

ja osapoolte vahel meeldiv ja inimlik.  

4. Õpetaja puudumine ja asendamine – on avaldunud murekoht, mil õpetajate 

regulaarse puudumisega seoses on tekkinud õpipuudused ja hinnete langemine. 

Arutati lahendusvõimalusi.  

5. Hispaania keel – esmapilgul on näha, et peale viimast kohtumist kooli esindajatega 

on olukord paremaks muutunud, kuid veel on arenguruumi. Tuli ettepanek 

korraldada hispaania keele kümblust.  

6. Õppekäikude toetamine KIKiga – arutati võimalusi toetada õppekäike KIKi toel. 

Järgmine koosolek toimub 10. juunil 2026 algusega kell 18.00 Viimsi Koolis. 

 

 

Kristi Õng                               Merlin Haak 

Juhataja                                 Protokollija 


