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1. OPPE- JA KASVATUSTOO
Pohisuund: iga oppija individuaalset ja sotsiaalset arengut toetava Opikasituse rakendamine, sh
oppekava sidumine mitteformaalse 6ppega ning innovaatiliste lahenduste integreerimine.
Kéik viimasel kiimnendil riiklikult kehtestatud tasemehariduse dppekavad on réhutanud Oppijakesksust,
vbtmepédevuste olulisust, vajadust siduda 6ppeprotsessis uus teadmine olemasolevaga, I6imida see erinevate
aine- ja eluvaldkondadega, Oppida/dpetada mitte ainult faktiteadmisi, vaid ppida Gppima ja probleeme
lahendama ning teha seda meeskonnas. Léhiaastate pingutused tuleb suunata sellele, et need pohimétted
rakenduksid. Opetaja on 21. sajandil seoste looja ja véértushoiakute kujundaja, kelle iilesanne on arendada
Oppijas krittilist ja loovat mdtlemist, analliisioskust, ettevotlikkust, meeskonnat66 ning kirjaliku ja suulise
enesevéljenduse oskust. Opetaja roll on toetada dppija kujunemist ennastjuhtivaks dppijaks, kes tuleb iseseisvalt
toime muudatustega keskkonnas ning votab vastutuse oma arengu ja Opivalikute eest. Opetajate ja
tugispetsialistide meeskonna individuaalne I&henemine igale 6ppijale annab nérgematele vbimaluse toime tulla
ning pakub véljakutseid véimekamatele. Huvihariduse I6imimine formaalharidusega ning Gppetéd Iabiviimine
véljaspool koolikeskkonda (ettevétted, noortekeskused, loodus- ja keskkonnahariduskeskused, muuseumid,
raamatukogud jt kultuuriasutused) rikastab dppeprotsessi.
Oppimisel ja 8petamisel rakendatakse kaasaegset digitehnoloogiat otstarbekamalt ja tulemuslikumalt, paranenud
on kogu elanikkonna digioskused ning tagatud on ligipédas uue pélvkonna digitaristule.

(Elukestva dppe strateegia 2020).

Eesmark 1: Oppijatele on loodud mitmekiilgsed vdimalused individuaalsust

arvestavaks voimetekohaseks Oppeks ja arengu toetamiseks.

Eesmark Tegevused eesmargi Mo6odikud
saavutamiseks

Ennastjuhtiva dppija e |l ja lll kooliastmes koolitused e Koolitused on labi viidud
kujundamine ja ktqund?va hmdamlse |

pbhimdtete ja rakendamise
Opimotivatsiooni kohta
suurendamine ja muutunud =g kindava hindamise o Opetaja on vdtnud dpilastelt
Opikésitluse rakendamine rakendamine tagasiside eesmarkide,

hindamise kohta
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Pdhikooli Iopetaja teeb oma
edasidppimise kohta teadliku
valiku

e Pdhikooli Iopetaja jatkab

dpinguid

Uldpadevuste kasitlemine ja
tagasisidestamine

On osaletud tildpadevuste
valishindamises

Uldpadevuste testide
koostamine digikeskkondades

On koostatud digikeskkonnas
teste Uldpadevuste
mdotmiseks ning on
kolleegidega jagatud

Opilastele tagasisidestatakse
lisaks Opitulemustele ka nende
kéitumist

Kaitumisele ja hoolsusele
antakse sdnaline tagasiside

Jatkame erinevate projektide,
konkursside ja vdistluste
korraldamist

Opilased osalevad erinevatel
dpilasvoistlustel
Opilasvdistlustel osalemiste
arv ja tulemused

Huvihariduse integreerimine
ning arvestamine formaalses

Oppet66s

Paindliku dppekorralduse
rakendamine dpilastele, kes
omandavad dpitulemused
huvihariduses

Rakendused on fikseeritud
Stuudiumis

Huviharidust arvestatakse
valikainena

Huviharidus on valikainena
arvestatud

Oppetdo diferentseerimine,
mérkamine,

foetamine, arendamine

Opetajate toetamine ja
koolitamine Gpilaste
erivajadustega tegelemiseks

Koolitused on toimunud

Toimunud on tugipersonali
poolt korraldatud Kogemuste
Kojad

Opetajad diferentseerivad
dpilase vdimetest lahtuvalt
dppetdod

Tagasisidekisitlus
Vahenenud on klassikursuse
kordajate ja taiendavale
Oppetddle jaanud Opilaste arv

Hariduslike erivajadustega
dpilaste markamine, toetamine,
arendamine

Individuaalsed Ulesanded
lahtudes lapse erihuvidest,
valjastpoolt kooli spetsialistide
kaasamine

Vajadusel luuakse eesti keel
teise keelena ainekava | ja |l
kooliastmes

Ainekavad on vajadusel
loodud
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Eesmark 2: Oppekava arendus lahtub muutunud 6pikasitusest

Eesmark Tegevused eesmargi saavutamiseks Moodikud
Digitehnoloogia Opetajate koolitamine digivahendite e Digivahendite
integreerimine kasutamisel. kasutamlsg s.t.atlstlka.
i - broneerimissiisteemis.
oppeprotsessi ja e- e Koolitusel osalenud on
oppe kaardistatud
vbimaluste _ , .
_ Erinevate e-Gppevodimaluste kasutamise e Kasutusel olevate e-
taiendamine monitooring. dppekeskkondade arv
on kasvanud
Parimate praktikate jagamine ja e Kogemuste Kojad on
rakendamine. toimunud
Temaatilised Oppekaigud ja projektid planeeritakse ja o Oppekaikude ja
Gppetegevused ja eesmlarglstatakﬁti ainevaldkondade pI'OJe|$’[Ide eesmargid
vahelises koostoos on kajastatud
ainete vaheline 16iming Stuudiumi
tunnikirjeldustes
Véaartuste kasitlemine dppetdds e Teematilised nadalad
on toimunud
Koostéd Toovarjupaevad e TOOvarjupaevad on
haridusasutuste ja korraldatud
ettevitetega Kulalisdpetajate, lapsevanemate ja e Kulalistundide arv
vilistlaste kaasamine x
e Oppekaikude arv
Riigisisesed ja Projektides osalemise vbimaldamine ja e Projektide arv
rahvusvahelised soodustamine . ,
oktid e Kaasatud dpilaste ja
projexti Opetajate arv
Jatkata tood Erasmus+ projektide, igal e Projektitaotlused on
aastal esitada SA-le Archimedes uus esitatud
finantseerimistaotlus
Sodpruskoolide leidmine e Toimunud
uhistegevused

sOpruskooliga
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Eesmark 3: Aktiivhe koostoo erinevate osapoolte vahel dppe ning kasvatustoo
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edendamiseks

Eesmark Tegevused eesmargi saavutamiseks Moodikud
Koostdd  tihendamine | @ Klassijuhataja, ainedpetajate ja e Koostdokava
p . tugispetsialistide regulaarsed . .
klassijuhatajate, o
/ d kohtumised ja infovahetused. e Toimunud imarlauad
ainedpetajate ja
tugispetsialistide vahel.
Lapsevanemate ja | ® Tagasi kooli, 6petajate paeva tiritused, | @ Uritused ja lahtised tunnid on
kogukonna kaasamine toovarjupaevad. Lahtised tunnid toimunud.
vanematele.
e Lastevanematele dpilastoode e Toimunud kontserdid,
tutvustamine ja eksponeerimine naitused ja etendused.
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2. OPPIMIST JA KASVAMIST TOETAV KOOLIKESKKOND

Pohisuund: iga 6pilase arengut toetava ja turvalise 6pikeskkonna loomine
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Oppekeskkonnana mbistetakse Opilasi ja Gpetajaid iimbritseva vaimse, sotsiaalse ja filiisilise keskkonna
kooslust. Oppekeskkond toetab dpilase arenemist iseseisvaks ja aktiivseks ppijaks, kannab pdhihariduse
alusvéértusi ja oma kooli vaimsust ning Séilitab ja arendab edasi paikkonna ja koolipere traditsioone.
Oppekeskkond  kindlustatakse koolis Gppekava alusel toimuva siistemaatilise ja sihipdrase 6ppe- ja
kasvatustegevusega ning éppekeskkonnaks on ka kodu ja laiemas elukeskkonnas toimivad méjutused. Kool
korraldab 6ppe, mis kaitseb ning edendab Gpilaste vaimset ja fiiiisilist tervist. Oppekoormus vastab Gpilase

Jjoéuvarudele. (Viimsi Kooli 6ppekava)

Eesmark 1: Loodud on &ppijat ja personali toetav fuusiline turvaline keskkond

Eesmark

Tegevused eesmargi saavutamiseks

Maoodikud

Koolimajja sissepdasu
stisteemi loomine,
vélikaamerate

véljavahetamine

e Kaamerate valjavahetamine ja
paigaldamine

e Kaamerad on valja vahetatud ja

uued kaamerad paigaldatud

e Valiperimeeter on kaetud tootavate
kaameratega

e Uksed on varustatud
kiipsusteemiga

o Opilaspiletite sidumine uue kooli
sissepaasu susteemiga

o Opilaspiletid on seotud

e TOotajatele sissepaasukaardi
valjastamine

e Sissepaasu kaardid on véljastatud

e Hairesusteemi parendamine

e Hairesusteem tootab

Oppimist toetava kooli
imbruse ja keskkonna

arendamine

e |uua dpipesasid

o Opipesad on loodud

o Valiklassi loomine

duesdppetundide labiviimiseks

e Sisse on seatud vahemalt tks
duesdppeklass

o Aktiivsete vahetundide labiviimise

laiendamine ja vahendite hankimine

o Aktiivsete vahetundide veetmise
vdimalused on loodud

o Kooli dueala taiustamine aktiivsete

vahetundide veetmiseks

e Ouealal on vihemalt iiks aktiivse
vahetunni veetmise ala lisaks
olemasolevale loodud
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Opikeskkonna e Inventari pidev kaasajastamine e Koolile on hangitud uut inventari
kujundami ' <
Hjnaamine fre Koolikeskkond lapsekesksemaks e Opilastood on koolimajas
kaasaegsete ,
eksponeeritud
dppevahendite/
materjalide/ inventari | ® Luua Opilastele vahetundideks e |Istekohad on loodud
- . istekohti
hankimine ning
uuendamine
Kooli digitaristu e Kisitlus enim soovitud e Digiseadmete arv on kasvanud ja
jarjepidev uuendamine digivahendite kohta ja soovitud kvaliteet on paranenud.

digivahendite hankimine.
Digivahendite kaasajastamine /
uuendamine.

Digiseadmete kasutusaktiivsus on
suurenenud.

e Wifivdrgu tagamine kogu

koolimajas.

Wifi levi kvaliteet on muutunud
paremaks kogu koolimajas.

Eesmark 2: Loodud on 6ppijat ja personali toetav vaimne turvaline keskkond

Eesmark Tegevused eesmargi saavutamiseks Mo6odikud
Kiusamise sh | e Jatkame KIVA ja TORE projektidega. e Rahulolu on suurenenud
kiiberkiusamise

uberriusam e Korrapidamise seire ja tagasiside e Korrapidamine on rakendatud
ennetamine

e Politsei kaasamine (loengud)

e Toimunud loengud

e |ga dpetaja ja Opilane markab ja sekkub

e Rahulolu on suurenenud

e Koostd0 koolisiseste ja koolivaliste

tugispetsialistide

e Koostd0 toimib, kohtumised ja

umarlauad

e Koolivaliste spetsialistide

otsused on rakendatud
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Opetajate koolitamine kiiberturvalisuse

teemal

Kiberturvalisuse juhendmaterjalide

koostamine erinevat kooliastmete jaoks

Koolis on labi  viidud
kuberturvalisuse koolitus

Opetajatele

Koostatud on juhendmaterjalid
kuberturvalisuse teema
kasitlemiseks

informaatikatundides.

Opilaste tervislike
eluviiside ja
likumisharjumuste
toetamine

Jalgratta- ja tdukerataste hoidikute arvu
suurendamine

Jalgrattaga koolis kaijate arv
on suurenenud

Tervisekuu labiviimine

Tervisekuu on labi viidud

Tervisendukogu aktiivne
tegutsemine

Koolipuhveti toiduvalik tervislikumaks

Koolipuhvetis pakutakse
tervislikumaid valikuid

Ouevahetundide sisseviimine

Ouevahetunnid toimuvad

Suuremad raagivad vaiksematele
tervislikest eluviisidest ja hobidest

Loimitud tunnid on toimunud

Matkapaevad

Matkapéevad on toimunud

Opetajate tervislike

Tutvustada tervisendukogu t66d ja
personal on kaasatud

Tervisendukogu Uritustest
osavotmine

eluviiside ja
likumisharjumuste Opetajatele rabamatkad vm Uhislikumisedja véistlused

, uhisliikumine ja vdistlused on toimunud
toetamine (sammulugemisvdistlused jms)
Opetajate Kovisooni korraldamine Kovisioonid on toimunud
todmotivatsiooni Opetaja arengu toetamine Opetajad on saanud
toetamine vajadusel psuhholoogilist abi

Opetaja on saanud osaleda
erinevatel koolitustel oma
vajadustest lahtuvalt

Opetajatel on piisavalt
uhistritusi

Tunnustamise siisteemi arendamine

Tunnustamise sisteemi
olemasolu
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e Laiendada projektides osalevate
Opetajate ringi.

e Projektides osalevate

Opetajate % on suurenenud

Oppijate ja| e Opilaste tunnustamise korra e Tunnustamise korda on
koolitdGtajate taiendamine taiendatud
tunnustamiskorra . . . . . . .

e Kooli ekraanidel saavutuste kajastamine | @ Kooli ekraanidel kajastatakse
tdiendamine saavutusi

(spordivoistlused, olimpiaadid, ka
dpetajate saavutused jms)

Eesmark 3: Loodud on &ppijat ja personali toetav sotsiaalne turvaline keskkond

Tegevused eesmargi
saavutamiseks

Maoodikud

Eesmark

Traditsiooniliste ja teiste
véljatbotatud Ghisdrituste
korraldamine

Uute traditsioonide loomine

o On loodud uusi traditsioone

Rohkem Uhisuritusi
uhtekuuluvustunde tekitamiseks

e Korraldatud uhisUritused

Siseinfo stisteemi arendamine

Olemasoleva infostisteemi
analudsimine ja parendamine.

Tulemuste seire

e Siseinfo on kdigile
kattesaadav ning lihtsasti
leitav

Personali koolitamine Opetaja valib endale erialase e Opetaja on saanud osaleda
padevuse tdstmiseks koolituse erinevatel koolitustel oma
eriala vajadustest lahtuvalt
Ulekoolilised koolitused e Kooli personal on ajakohaselt
koolitatud
Opetajate toetamine ja Hoida ja toetada olemasolevaid | @ Opetaja on saanud vajadusel

koolitamine Opilaste

erivajadustega arvestamiseks

Opetajaid, pakkuda
vajaduspdhist koolitust,
mentorlus

HEV Opilastega tootamise
koolituse

Koostd0 tugispetsialistidega

e Koostd0 tugispetsialistidega
toimib
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3. JUHTIMINE JA EESTVEDAMINE

Pohisuund: oppimisele pithendunud koolikultuuri, vaartuspohise ja mentorlusel pdohineva juhtimise
juurutamine

Koolijuhtimises toimub eemaldumine tarbetust hierarhiast ja kontrollipdhisusest ning liikumine Suurema
demokraatia ja osalemise, nii kooli, 6petaja kui ka 6ppija suurema otsustusdiguse ja tegevusvabaduse suunas.
Tunnipdhise dppekorralduse kérval on vaja arvestada koolipdeva kui tervikut ning senisest enam rakendada
koolivéliseid dppimisvoimalusi. Opikésituse muutmiseks on vajalik ka vanemate ja laiema kogukonna kaasamine.

(https.//www.hm.ee/et/opikasitus)

Eesmark 1: Kool on vaartuspbhise koolikultuuriga Oppiv ja arenev

organisatsioon

Eesmark Tegevused eesmargi saavutamiseks Moodikud
Organisatsioonikultuuri | @  Avatud koolikultuuri arendamine e Rahulolukisitlus
seire, hindamine ja kaasates koiki osapooli

arendamine e Motivatsioonivestlus personaliga e \estlused labi viidud
Kooli  péhivaértuste | @ Oppe- ja kasvatustdd on seotud kooli e Kooli vaartused on
integreerimine vaartustega integreeritud dppe- ja
T ] _ kasvatustoo
Jjuhtimise,  Oppe- ja dokumentidesse
kasvatustod ning

huvitegevuse

valdkondadesse

Eesmark 2: Koolis tdotab professionaalne, motiveeritud, elukestvas 6ppes

osalev ja Oppija arengut toetav personal.

Eesmark Tegevused eesmargi saavutamiseks Mo6odikud

Personalipoliitika e Sisehindamise siisteemi e Sisehindamissusteem
t3iustamine : kaasajastamine kaasajastatud
vaartusphised e Personali varbamise korda e Personali varbamise korda
g mpr uuendatakse on uuendatud
lldpbhimdtted,

mentorlus, hindamine ja

arendamine
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Tédriihmade loomine ja Koostootunnid, uhistritused/ | ®  Koostd6tunnid,
Opetajate aktiivne teemapaevad, -nadalad uhisUritused/
kaasamine kool teemapé@evad, -nadalad on
arenguga seotud toimunud
valdkondade . — U
_ Ainevaldkondade koostdd e Koostd0 toimib, tegevused
edendamiseks soodustamine on kokku lepitud
Eesmark 3: Kooli maine on jatkuvalt positiivne.
Eesmark Tegevused eesmargi saavutamiseks Moaodikud
Kooli kodulehe Kooli kodulehte kaasajastatakse, selle e Kooli on visuaalselt
kaasajastamine _ struktuuri parandatakse ning atraktiivne ja kaasaegne
, , uuendatakse visuaalselt. Vajadusel (mobiilivaade) koduleht,
struktuuri- parendarine kaasatakse professionaalne kus info on lihtsalt leitav
Jja visuaali uuendamine teenusepakkuja.
Véliskommunikatsiooni Info levitamine erinevaid e Infot on levitatud

parendamine -
koolitegevuste
kommunikeerimine

tihiskonnale

meediakanaleid kasutades (nt valla leht,
Instagram, Facebooki seinal)

erinevaid
meediakanalites
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4. KOOSTOO JA HEAD SUHTED ERINEVATE OSAPOOLTE VAHEL
Pohisuund: koost6o ja heade suhete edendamine, et toetada iga 6ppija arengut ja haridust
Head suhted tuginevad mitmetasandilistele koosté6sidemetele.
Koost66 selle kbige erinevamates vormides on haridussiisteemi edu véti: oluline on koost6o GOpetajate ja
Oppeasutuste vahel, kooli koostod lapsevanematega, aga ka koostdd kooli ja kohaliku omavalitsuse ning
piirkondlike ettevotete vahel. Huvihariduse I6imimine formaalharidusega ning Gppetéé labiviimine véljaspool
koolikeskkonda (ettevétted, noortekeskused, loodus- ja keskkonnahariduskeskused, muuseumid, raamatukogud

jt kultuuriasutused) rikastab éppeprotsessi. (Elukestva dppe strateegia)

Eesmark 1: Huvigrupid on kooliellu kaasatud.

Eesmargid Tegevused eesmargi saavutamiseks Moodikud

Vilistlaste suurem | e Vilistlaste osalemine kooliga seotud | e Vilistlased on esinenud
uritustel ja tundides

kaasatus tegevustes
e Vilistlaskogu ja Vvilistlaste andmebaasi | @ Vilistiaste andmebaas on
loomine loodud
e \Vilistlaskogu on loodud
Kohalik kogukond ja e Koostdd valla haridusasutustega e Kokku lepitud ja Uhiselt
organisatsioonid on korraldatud projektid ning
ud kool kogemuste jagamised
seotud kool arenguga =gk ohaliku kogukonna organisatsioonide ja | @ Kokku lepitud ja Ghiselt
ettevotete kaasamine dppe -ja korraldatud projektid
kasvatustdosse ning huvitegevusse e Karjaaribppe raames on
kaasatud kohalikke
ettevotteid ja

organisatsioone
e Sisteemne koostdd tervise ja likumise e Spordiklubid on kaasatud
edendamiseks kooli Urituste korraldamisse

Eesmark 2: Aktiivne ja tulemuslik koostoo ning projektipdhine tegevus toetab

kooli jatkusuutlikku arengut

Eesmargid Tegevused eesmargi saavutamiseks Moodikud
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Koostbiselt toimiv Uhistegevuste korraldamine | @ Uritused on toimunud.
Opilasesindus,  Opilaste Opilasesindusele
hina P . ]
SIparasem raasamine Opilaste kaasamine it-toe osutamisse e |t-Opilaste grupp on
loodud
Uhendada TORE ja KIVA programmi | @ TORE ja KIVA
tegevused uhendatud tegevused
Eestisiseste ja Uute projektide algatamine e Taotlused on esitatud
h helist jekti-
FRNVUSVANGISIS projest Projektide kirjutamine ning projektis e Kooli dpetajad ja

koostddpartnerite
leidmine ning projektides

osalemine

osalemine

dpilased osalevad
projektides
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